DARBO UZMOKESCIO VIESAJAME SEKTORIUJE SKAICIAVIMAS,
APSKAITA IR PAKEITIMAI

Temos apraSymas

. Naujausiy teisés akty pakeitimy apzvalga: darbo uzmokescio biudzetiniy jstaigy,
viesyjy istaigy, valstybés ir savivaldybiy imoniy vadovams ir darbuotojams reguliavimo
poky¢ciai.

. Apmokeéjimo uz darbg formos. Darbo sutartys. Kolektyviné sutartis. Pareigybiy
lygiai. Pareigybiy grupés. Prievolé¢ konkretaus subjekto lokaliniams teisés aktams, darbo
tvarkos taisyklés, atlygio sistemos apraSymai. Reikalavimas pareigybiy sgrasui ir pareigybiy
apraSymui.

. Vidutinis darbo uzmokes¢io dydis. Darbo uzmokestis ir darbo apmokéjimo
sistema. Pareiginés algos bazinis dydis. Pareiginés algos pastovioji ir kintamoji dalys.
Priemokos. Darbo apmokéjimo ypatumai uz darbg poilsio ir Svenciy dienomis, nakties ir
vir§valandinj darba, bud¢jimg. Premijos. Pasalpos.

. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai, darbo kriivio sandara,
pareiginés algos pastoviosios dalies didinimo pagrindai ir tvarka.

. Kintamoji dalis. Nustatymo pagrindai ir dydis. Darbuotojy kasmetinio vertinimo
itaka darbo uzmokescio skaiciavimui.

. ISeitinés iSmokos skyrimo ir iSmokéjimo pagrindai. Atostoginiai. Pajamos natiira.
Kompensacijos uz komandiruociy i$laidas, dienpinigiai ir kiti atvejai. Skyrimo, iSmoké&jimo
pagrindai, jforminimas apskaitos ir kitais dokumentais.



